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MEDICAL AID HERE AND NOW

MAGIVA (Aide globale dans la médecine et la nutrition) est une organisation fiq 3/ e /
qui vient en aide aux populations en détresse, aux victimes de catastrophes nagurélles otrd'drigine
humaine et aux victimes de conflits armés, sans discrimination et indépendammént G Jeur-réligion, de
leurs convictions ou de leur affiliation politique. Afin de développer cette action én-Républigue

Démocratique du Congo, précisément dans le Mai' Ndombé nous recrutons un(e) ;=

INFIRMIER (ERE) (01)

CONTEXTE

MAGNA est une organisation humanitaire médicale indépendante & but non lucratif. Nous fournissons
une assistance médicale aux personnes touchées par un conflit, une épidémie, une catastrophe ou
I'exclusion des soins de santé. Nos équipes sont composées de professionnels de santé, de personnel
logistique et administratif.

Nous recrutons du personnel médical et non médical, collectons des fonds privés et institutionnels et
sensibilisons le public aux populations en danger. Grace & un groupe restreint mais trés engagé de
personnel et de bénévoles, nous avons obtenu des résultats respectables. Nous traitons des patients
souffrant d'un large éventail de maladies et de besoins de santé (santé des enfants, malnutrition,
violence sexuelle, santé des femmes, santé mentale, VIH/SIDA, paludisme, choléra et autres maladies).

OBJECTIF PRINCIPAL:

Assurer les soins infirmiers, les traitements et le suivi des patients, conformément aux prescriptions
médicales, aux protocoles en vigueur au sein du service et aux normes et précautions d'hygiéne
universelles, afin de garantir la qualité et la continuité des soins prodigués a la population ciblée.

DESCRIPTION Du POSTE:

Taches principales

- Connaitre, promouvoir, mettre en ceuvre et assurer le suivi des normes d'hygiene universelles,
des précautions d'usage, de la prévention des risques biologiques et de la lutte contre les
infections, des regles de sécurité ains: que des autres protocoles et procédures en vigueur dans
les locaux médicaux, et veiller au respect de normes d'hygiéne élevées dans son environnement
de travail. Respecter en tout temps le secret médical et la confidentialité.

- Organiser et prodiguer les soins et les traitements conformément aux prescriptions médicales,
et assister lors des consultations, des visites quotidiennes et d‘autres procédures médicales.
Participer a I'éducation sanitaire du patient (et de sa famille) lorsque cela est nécessaire.

- Identifier les victimes de violences sexuelles et de genre et les orienter vers I’équipe médicale
afin qu'elles puissent bénéficier du traitement nécessaire. Connaitre et étre conscient de
I''mportance et de I'utilisation appropriée du kit de prophylaxie post-exposition (PEP).

- Veiller a ce que les patients soient correctement accueillis et installés, et & ce que ceux qui
manquent d'autonomie soient aidés, notamment en matiére d'alimentation, d'hygiéne
personnelle, de déplacements et de confort. Pour les infirmiers des urgences et des
consultations externes, assurer le triage des patients dans les salles d'attente, les services ou
en cas d'urgence, identifier les cas aigus/d'urgence prjoritaires, prodiguer les premiers soins et
les orienter vers un médecin si nécessaire




- Envoyer le matériel a stériliser et le récupérer aprés stérilisation

- Assurer l'admission, la surveillance et le suivi des patients (c'est-a-dire |'évaluation de I'évolution
de leur état de santé et I'identification de toute situation d'urgence ou de détérioration

- Gérer et superviser les procédures et les documents administratifs (remplir les dossiers des
patients, les formulaires, les relevés de consommation, les statistiques, les registres, les
dossiers médicaux, etc.), veiller a ce que les relais écrits et oraux se déroulent correctement, et
signaler toute situation ou tout cas problématique pouvant survenir. Participer 2 la collecte de
données et tenir les médecins/superviseurs informés.

- Participer au contréle et a la maintenance du matériel pharmaceutique et médical du service
(qualité et bon fonctionnement, conditions de stockage, suivi des stocks de médicaments
périmeés, inventaire des médicaments et du matériel a chaque changement d'équipe, en veillant
a ce qu'aucun matériel ne soit sorti de la zone de soins/des services sans autorisation préalable,
etc.)

- Effectuer le nettoyage et I'entretien mineur du matériel biomédical utilisé. Respecter le manuel
d'utilisation et les protocoles et alerter le superviseur en cas de dysfonctionnement.

- Superviser et former les aides-soignants, les assistants en nutrition, les agents d'entretien et les
autres membres du personnel relevant de sa supervision, en veillant au travail d'équipe et au
respect de tous les protocoles et procédures appropriés.

PROFILE DU CANDIDATE:
- Dipldme d'Infirmier d’Etat est indispensable.
- Expérience d’au moins 02 ans dans un poste similaire
- Avoir une Expérience en ONG

CONDITIONS:

Adaptabilité, transparence et enthousiasme pour le travail

»  Allégeance a la conception et aux valeurs éthiques

Maitrise de la langue de travail de la mission et les langues locales
Fortes compétences en communication interpersonnelle, écrite, et orale

Les candidats intéressés sont priés d'envoyer leur lettre de candidature, leur CV
accompagné de références, ainsi que des copies de leur diplome, de leur attestation de
travail et de leur licence professionnelle (le cas échéant) au plus tard le 26 Juin 2026

Uniquement par mail a |'adresse suivante : recruitment@cd.magna.org

Mentionner les référence du poste MSB_NUR_008. Notez que seuls les candidats
préselectionnés seront contactés

N.B. Les candidatures féminines sont fortement encouragées.

Magna ne pergoit de frais a aucun stade de recrutement (dépét ou traitement de la candidature,
entretien, formation, Etc.), et ne demande aucune information bancaire et aucune autre faveur.
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